
Ders Bilgi Formu
Ders Adı Kodu Yerel Kredi AKTS Ders

(saat/hafta)
Uygulama
(saat/hafta)

Laboratuar
(saat/hafta)

Temel İşletme Yönetimi ISL2481 3 5 3 0 0

Önkoşullar Yok

Yarıyıl Güz

Dersin Dili Türkçe
Dersin Seviyesi Lisans Seviyesi
Ders Kategorisi Temel Meslek Dersleri
Dersin Veriliş Şekli Yüz yüze

Dersi Sunan Akademik Birim İşletme Bölümü
Dersin Koordinatörü Esin Can
Dersi Veren(ler) Esin Can , Yasemin Bal, Esin Ertemsir, Halit Keskin
Asistan(lar)ı

Dersin Amacı Öğrencilere işletme biliminin temelini oluşturan yönetim ve organizasyon
kavramlarını tanıtmak, bu kavramlarla ilgili bir bakış açısı kazandırmak.

Dersin İçeriği İşletme yönetimi ve organizasyonuyla ilgili temel konular: Yönetim Düşüncesinin
Tarihi, Yönetim Okulları, Süreç Okulu (Planlama, Örgütleme, Yürütme,
Koordinasyon, Kontrol), Sayısal Okul (Karar Verme ve Teknikleri), Davranışsal
Okul (İletişim, Motivasyon, Liderlik, İnsan Kaynakları), Yönetimin Geleceği.

Opsiyonel Program
Bileşenleri

Yok

Ders Öğrenim Çıktıları
1 İşletme Yönetimi ile ilgili temel kavramları tanımlamak.
2 İşletmelerde organizasyon yapılarını etkileyen faktörleri açıklamak.
3 Yönetim konularına analitik ve bütüncül bir bakış açısıyla tartışmak.
4 Yönetim fonksiyonlarını açıklamak.
5 Kurumsal Sosyal Sorumluluğun ve etiğin işletme yönetimindeki önemini tartışmak.
6 Klasik ve modern yönetim teorilerini açıklamak.
7 Yenilikçi organizasyonların modern sonrası yönetim yaklaşımlarını örnek olaylar üzerinden tartışmak.

Haftalık Konular ve İlgili Ön Hazırlık Çalışmaları
Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Tanışma ve Dersle İlgili Genel Bilgiler Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,
13. baskı, s. 3-41

2 Yönetimin Tanımı, Doğası- Klasik ve Noe-Klasik Okul Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,
13. baskı s. 205-242

3 Yönetim Düşüncesinin Evrimi Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,
13. baskı, s. 245-344
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4 Planlama Süreci Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,
13. baskı, s.154-174

5 Organizasyon Süreci Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,
13. baskı, s.175-200

6 Uyarlamalı Organizasyon Yapıları / Kontrol Süreci Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,
13. baskı s.345-368

7 Karar Vermenin Temel Kuralları
8 Ara Sınav 1 Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı s.109-153
9 Organizasyonda Gruplar Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.599-618
10 Kişilerarası ve Organizasyon İçi İletişim Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.521-550
11 Modern Motivasyon Teorileri Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.619-644
12 Liderlik Etkinliği Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.569-598
13 Çatışma Yönetimi Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.645-665
14 Değişim Yönetimi Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.667-688
15 Final Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği,

13. baskı, s.551-562

Değerlendirme Sistemi
Etkinlikler Sayı Katkı Payı
Devam/Katılım
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Derse Özgü Staj
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Ödev
Sunum/Jüri
Projeler 1 30
Seminer/Workshop
Ara Sınavlar 1 30
Final 1 40

Dönem İçi Çalışmaların Başarı Notuna Katkısı 60
Final Sınavının Başarı Notuna Katkısı 40

TOPLAM 100

AKTS İşyükü Tablosu
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Etkinlikler Sayı Süresi (Saat) Toplam İşyükü
Ders Saati 13 3 39
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Sınıf Dışı Ders Çalışması 14 3 42
Derse Özgü Staj
Ödev 8 3 24
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Projeler 1 15 15
Sunum / Seminer
Ara Sınavlar (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 5 5
Final (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 15 15

Toplam İşyükü 140
Toplam İşyükü / 30(s) 4.67

AKTS Kredisi 5

Diğer Notlar Yok
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