
Ders Bilgi Formu
Ders Adı Kodu Yerel Kredi AKTS Ders

(saat/hafta)
Uygulama
(saat/hafta)

Laboratuar
(saat/hafta)

İleri Yönetim Yaklaşımları END5914 3 7.5 3 0 0

Önkoşullar Yok

Yarıyıl Güz, Bahar

Dersin Dili Türkçe
Dersin Seviyesi Yüksek Lisans Seviyesi
Ders Kategorisi Uzmanlık/Alan Dersleri
Dersin Veriliş Şekli Yüz yüze

Dersi Sunan Akademik Birim Endüstri Mühendisliği Bölümü
Dersin Koordinatörü Nihan Çetin Demirel
Dersi Veren(ler) Nihan Çetin Demirel
Asistan(lar)ı

Dersin Amacı Öğrencilerin yönetsel bilgi ve becerilerini geliştirerek karmaşık sistemleri
yönetebilme yetisi kazandırmak

Dersin İçeriği Yönetim kavramının tanımı, amacı, fonksiyonları, tarihçesi; Bilimsel Yönetim
Dönemi; Klasik Yönetim Düşüncesinin özellikleri; Neo-Klasik Yönetim Yaklaşımının
Özellikleri; Modern Yaklaşımın Özellikleri; Yönetimde Sistem Yaklaşımı; Stratejik
Yönetim; Durumsallık Yaklaşımı; Yönetimde gelişmeler ve yeni yönetim teknikleri;
Organizasyon yapıları; liderlik kavramı ve özellikleri.

Opsiyonel Program
Bileşenleri

Yok

Ders Öğrenim Çıktıları
1 Öğrenci karmaşık sistemleri yönetebilme becerisi kazanır.
2 Öğrenci organizasyonlardaki uygun yönetim sistemine karar verebilir.
3 Öğrenci yönetim kabiliyetlerini günlük hayata uyarlayabilme becerisi kazanır.

Haftalık Konular ve İlgili Ön Hazırlık Çalışmaları
Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Yönetim kavramının tanımlanması Ders Notları-Bölüm 1
2 Yönetim kavramı ve yönetim yaklaşımlarına genel bir bakış Ders Notları-Bölüm 2
3 Klasik yönetim yaklaşımları Ders Notları-Bölüm 3
4 Yönetimde neoklasik ve insan ilişkileri yaklaşımı Ders Notları-Bölüm 4
5 Modern yönetim yaklaşımları Ders Notları-Bölüm 4
6 Yönetimde durumsallık yaklaşımı Ders Notları-Bölüm 5
7 Planlamanın tanımı, planların çeşitleri ve özellikleri Ders Notları-Bölüm 5
8 Ara Sınav 1
9 Yönetim süreçleri Ders Notları-Bölüm 6

10 Stratejik yönetim kavramı ve özellikleri Ders Notları-Bölüm 6
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11 Organizasyonun tanımı ve özellikleri, organizasyon şemalarının
açıklanması

Ders Notları-Bölüm 7

12 Değişim Mühendisliği kavramı Ders Notları-Bölüm 7
13 Ara Sınav 2
14 Liderlik kavramı, tanımı ve özellikleri. Örgütlerde çatışmanın

nedenleri ve alınabilecek önlemler.
Ders Notları-Bölüm 8

15 Final

Değerlendirme Sistemi
Etkinlikler Sayı Katkı Payı
Devam/Katılım
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Derse Özgü Staj
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Ödev 1 10
Sunum/Jüri
Projeler
Seminer/Workshop
Ara Sınavlar 2 50
Final 1 40

Dönem İçi Çalışmaların Başarı Notuna Katkısı 60
Final Sınavının Başarı Notuna Katkısı 40

TOPLAM 100

AKTS İşyükü Tablosu
Etkinlikler Sayı Süresi (Saat) Toplam İşyükü
Ders Saati 13 3 39
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Sınıf Dışı Ders Çalışması 13 3 39
Derse Özgü Staj
Ödev 1 50 50
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Projeler
Sunum / Seminer
Ara Sınavlar (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 2 25 50
Final (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 50 50
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Toplam İşyükü 228
Toplam İşyükü / 30(s) 7.60

AKTS Kredisi 7.5

Diğer Notlar Yok
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